
  

 
 
 

Die Verbandsgemeindewerke Schweich an der Römischen Weinstraße (ca. 30.000 Einwohner) betreiben 
die Freibäder in Schweich und Leiwen. 
 

Das ERLEBNISBAD SCHWEICH verfügt über folgende Einrichtungen: 52-Meter-Riesenrutsche, Kinder-
Breitrutsche, 50-Meter Schwimmerbecken mit Sprungturm, Nichtschwimmerbereich, Kleinkinderbecken 
mit Sonnensegel, Liege- und Strudelbänke, Massagedüsen, Wasserpilz, große schattige Liegewiese, 
Kinderspielplatz, Beachvolleyballfeld, Fußballtore und Imbissbetrieb mit großer Freiterrasse  
 

Das PANORAMABAD RÖMISCHE WEINSTRASSE IN LEIWEN am Waldrand oberhalb des Ortes 
verfügt über eine der schönsten Aussichten auf das Moseltal und bietet für den Badespaß folgende 
Einrichtungen: 76-Meter Riesenrutsche, Schwimmerbecken mit Sprungturm, Nichtschwimmerbecken, 
Kleinkinderbecken mit Sonnensegel, große schattige Liegewiese, Liegestuhlverleih, Imbissbetrieb mit 
großer Aussichtsterrasse 
 

Wir suchen für die Dauer der Badesaison im Zeitraum 01.05.2025 bis 30.09.2025 befristet  
 

Reinigungskräfte (m/w/d) 
 

Zu Ihren Aufgaben zählen insbesondere: 

 Unterhaltungsreinigung und Desinfektion der Umkleiden und sanitären Anlagen vor oder  
nach dem Badebetrieb 

 Zwischenreinigung mit handgeführter Reinigungsmaschine 

 Mithilfe bei der Pflege und Reinigung des Betriebsgeländes 
 

Wir erwarten:  

 Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit 

 selbstständiges Arbeiten und Engagement 

 Freude am Umgang mit Menschen und ein kundenorientiertes Verhalten 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Vergütung nach der Entgeltgruppe 2 Stufe 1 Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V), 

Stundenlohn aktuell: 15,99 € 

 Bezahlung von Zeitzuschlägen 

 Arbeitszeit kann nach Absprache flexibel festgelegt werden 

 das Arbeitsverhältnis kann bei Vorliegen der Voraussetzungen nach den persönlichen 

Verhältnissen und Möglichkeiten als kurzfristige Beschäftigung, Minijob, Midijob oder 

sozialversicherungspflichtige Beschäftigung abgeschlossen werden. 

 

Sollten wir Ihr Interesse an einem interessanten, vielseitigen und sicheren Arbeitsplatz geweckt haben, 
senden Sie uns Ihre vollständige, aussagekräftige, schriftliche Bewerbung (mit entsprechenden 
Nachweisen über Qualifikation und Berufserfahrung) bitte bis zum 07.02.2025 an die 
 

Verbandsgemeindeverwaltung Schweich 
an der Römischen Weinstraße 

Fachbereich 1/Personal 
Brückenstraße 26, 54338 Schweich 
E-Mail: bewerbung@schweich.de 

 

Bewerbungen per E-Mail sind als PDF-Datei (möglichst in einer Datei) zu übersenden. Andere 
Dateiformate werden nicht akzeptiert. Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht 
zurückgesandt. Wir bitten daher von der Zusendung von Originalen, Mappen o. Ä. abzusehen. 
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